










... 
el.L"tl'l°'l ?I!]. ~Ci'.ooo f"l . ~eJ'U'Un 

@ ~ n>n!J1RU <><tt>" ihtl'nnuu 1m.J1vut1::uN~· 

Yl ll'W1PJtll l l:J :ln~ua:: R ~U 1fl,f)SJ 
. ':!J D?_ 't . 

la,,ti.._J_~ ..... -lun.3 7 
L'1fl'U L'1"lJ15rn1G'i1tl'rn1'U'ULf.l'U1fJLL'1~LLt.J'U'Vl~"r'm1mli11"'111~LL'1~~'lLL1~~tl" 11D1 - ~.p ...... ~i'1J .................... . 

~.:i~~.:i"1;J1f.l G'i1L'U1V1tl'.:i~a'U~,;-'Vl m11Lml1 '11n~ '1.:i1'U~ \!Jct -wq~n1fl" l!Jctb"1 '11'U1'U Q1Ci'. LL~'U v 
~ 

m"~'U~~'Vl ~'UL~e:ii?l '11n~ 1;)L?l'Utl11V'l1'Ut.i'1m~'Vl'U~'lLL1~~e:i"Li1'ei.:ilJi''U Lfl1.:irn1 Maraleina 

Resident ~.:ie:i~~ 'Vil.!~ <i'. lli1'U'1'VlotJ1bijtl.:i B1Lfltlbfl1~?l"f.l ~.:i'Vl1'~?111~niu1il LiJ'ULfl1'lfl11tl1~bfl'Vlb.:itb1" lj 
" \I • , dJ 

~m~n'11'U1'U G'lo ~ti~ ~.:i~1'Urn1~'111ru1t~'U'llt1'U11v.:i1'Uu1eim1tJ1~~"flru~m1"rn1~'111'U1qJrn1~'111ru1 
11f.l'l1'Ufl11th~LiJ'Ut.i'1m~'Vl'U~'l LL 1~~ a" L 'UL 61.J~~'U~ Fl"fl1tl'l~ 'ILL 1~~ ti"~ .:i'Vl1'~?111~niu1il L 'Ufl11th~'ll"fl~ .:i~ . . ~ " 
'11/l!Jctbb L~t11''U~ l!J~ ~'l'Vl1fl" l!Jctbb LL'1~G'i1tl' n~1'U'U Lf.l'U1mL'1~LLt.i'U'Vl~Ym1mu11""111~ LL'1~~.:JLL1~~tl" 
~'U'Vl11'Um1u..ij.:i"&iflru~m1"m1~'111'U1qJm1°1 ~~nci11tt~1 1~v'U~~'Vl ~'UL~eii?l '11n~ 1;)6l.J1f.l~~'ULL'1~ Ltl'U 

f)'S)"~'Vl~~~'U ~~~Lfl)'lfl111~Lbfl 'U~~'Vl "111b'1U1 '11n~ LL~1 ~'l"lltlbL~'lLtl~f.l'ULL'll'1'l~tlL~1"lltl'lLf11'lfl11 '11n 

., ., ' .... ~ ... tl..,J .1 .,j ... 'i 
'1wn~~11~!P li1'U '1~"lltlLL'1'ln 11 L '1 fl 'U LL u '1 ~'II tlL'11"lltl~ ~fl1'lfl11 Maraleina Resident 

~'l nci11 L ~t11-HLiJ'U"l!t1"'11'Ufl11f11'Ufl"ri1n'U Lf11~fl1) 1~tJn~m""1~)fl1)~01'Vl'U~111 'U11V~1'Ufl11tl1~UJ'Ut.J'1 
~ ' ':..J 

m~'Vl'U~~bb'J~~tl" LL'1~~1LU'Ufl111 'U~1'U~L~v1"1lm ~e:i 1 tJ 11V'1~LBf.l~~1"~'l~~.:i"1;J1f.l 

01 1.1• • .I°' . L':iEJ'U ............... ...... .................. . 

b vlci h.JmVl~1'H1J1 

(ui-3~11~11uul'i' ~n~-r(J)\J) 

rn'!l1unTrn':ili . 
E 111 !1:.· .. k~t.l 

(u1f!uu"11 w1ui;uq> 
·m'1~i1"l1'Tlm"l~'1'Vl1°~~"l1~!Jit>1u u~~"l1M1"l~'Vl\J 

rJ'i1<J1'Tlm"l~·n·rma"l1-et.fliii1il 
~ ' .., 

~1tl'n~1'U'Vl~'Ylf.l1f1'S511"'111~LL'1~~~LL1~~tl"~~'Vl1~~11~!]{51\l 
1 'Vl1 .!1 'Vl1a11 o g)G'll!J~ '11C9lctb 







User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle





User
Rectangle





ทะเบียนใบอนุญาตทำงานของคนต่างด้าวตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2567

เอกสารฉบับนี้ใช้แทนใบอนุญาตทำงาน
เลขรับที่ (No.) : WP-68-316063 วันที่อนุมัติ (Date) : 07 มีนาคม 2568

ชื่อคนต่างด้าว (Name of Applicant) : MR. KHENT MIN OO  

เจ้าหน้าที่ (Name of Officer) : นางเจนจิรา เดชะรัฐ นายทะเบียน :

จัดหางานจังหวัดนครปฐม (Registrar) (นายสมชาย มรกตศรีวรรณ)

อธิบดีกรมการจัดหางาน

นายทะเบียน

ลงเลขรับและชำระค่ายื่นแบบคำขอ (REGISTERING APPLICATION FORM AND PAYING APPLICATION FEE)

ข้อมูลคนต่างด้าว

สถานะใบอนุญาต : อนุมัติ (รอพิมพ์บัตร) ออกให้ ณ จังหวัด : สำนักงานจัดหางานจังหวัดนครปฐม

เลขประจำตัวคนต่างด้าว : 6687390022283 ใบอนุญาตทำงานเลขที่ : 7300689022283

ชื่อภาษาไทย : นาย คั่น มิน อู ชื่อภาษาอังกฤษ : MR. KHENT MIN OO

วัน/เดือน/ปี (พ.ศ.) เกิด : 05/01/1998 อายุ (ปี) : 27

สัญชาติ : เมียนมา สถานภาพ : -

ชื่อ-สกุล บิดา : - ชื่อ-สกุล มารดา : -

เลขอ้างอิงคนต่างด้าว : 2497303264072

ที่อยู่อาศัย : 44/33 หมู่ที่ 2 ตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 73170

ข้อมูลหนังสือเดินทาง และข้อมูลการตรวจลงตรา

เลขที่หนังสือเดินทาง : - ประเภทหนังสือเดินทาง : -

สถานที่ออกหนังสือเดินทาง : - ประเทศที่ออกหนังสือเดินทาง : -

วันที่ออกหนังสือเดินทาง : - วันหมดอายุ : -

เลขที่ตรวจลงตรา : -

ออกให้วันที่ : - ใช้ได้ถึงวันที่ : -

ข้อมูลนายจ้าง/สถานประกอบการ

เลขประจำตัวนายจ้าง : 3650500301238 ชื่อนายจ้าง/สถานประกอบการ : นาง บุญสม มั่นฤทัย

ประเภทกิจการ : BT04 - กิจการก่อสร้าง

ที่ตั้งสำนักงาน : 44/33 หมู่ที่ 2 ตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 73170

ข้อมูลการทำงาน

ทำงานในตำแหน่ง : กรรมกร ลักษณะงาน : กรรมกร (กิจการก่อสร้าง)

สถานที่ทำงาน : 44/33 ตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 73170

อนุญาตให้ทำงานถึงวันที่ : 31 มีนาคม 2569

ข้อมูลสิทธิการรักษาพยาบาล

ประกันสังคม

ประกันสุขภาพ สิ้นสุดวันที่ 27/07/2025

เงื่อนไข

        คนต่างด้าวจะต้องทำประกันสุขภาพตลอดระยะเวลาการอนุญาตให้ทำงาน หากปรากฎว่าระยะเวลาการทำประกันสุขภาพสิ้นสุดลง ก่อนระยะเวลาการอนุญาตให้ทำงาน

นายทะเบียนจะเพิกถอนใบอนุญาตทำงาน ซึ่งมีผลให้การอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักรสิ้นสุดลง

คำเตือน

เมื่อได้รับอนุญาตให้ทำงานแล้วคนต่างด้าวต้องดำเนินการดังต่อไปนี้ มิเช่นนั้น การอนุญาตให้ทำงานและการอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักรของคนต่างด้าวจะสิ้นสุดลง

1. จัดเก็บข้อมูลอัตลักษณ์บุคคล ภายในวันที่ 28 มิถุนายน 2568

2. จัดทำหรือปรับปรุงทะเบียนประวัติตามกฎหมายว่าด้วยการทะเบียนราษฎร ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2569

เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ฉบับนี้ถูกสร้างจากระบบอนุญาตทำงานคนต่างด้าวที่มีสถานะการทำงานไม่ถูกต้องตามกฎหมาย ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 24 กันยายน 2567

โดยกรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน
พิมพ์เอกสาร วันที่ 10/09/68 11:49 น.
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ทะเบียนใบอนุญาตทำงานของคนต่างด้าวตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2567

เอกสารฉบับนี้ใช้แทนใบอนุญาตทำงาน
เลขรับที่ (No.) : WP-68-316161 วันที่อนุมัติ (Date) : 12 กุมภาพันธ์ 2568

ชื่อคนต่างด้าว (Name of Applicant) : MISS SU THAN DARLIN  

เจ้าหน้าที่ (Name of Officer) : นางเจนจิรา เดชะรัฐ นายทะเบียน :

จัดหางานจังหวัดนครปฐม (Registrar) (นายสมชาย มรกตศรีวรรณ)

อธิบดีกรมการจัดหางาน

นายทะเบียน

ลงเลขรับและชำระค่ายื่นแบบคำขอ (REGISTERING APPLICATION FORM AND PAYING APPLICATION FEE)

ข้อมูลคนต่างด้าว

สถานะใบอนุญาต : อนุมัติ (รอพิมพ์บัตร) ออกให้ ณ จังหวัด : สำนักงานจัดหางานจังหวัดนครปฐม

เลขประจำตัวคนต่างด้าว : 6687390009008 ใบอนุญาตทำงานเลขที่ : 7300689009008

ชื่อภาษาไทย : นางสาว ซู ทัน ดาริน ชื่อภาษาอังกฤษ : MISS SU THAN DARLIN

วัน/เดือน/ปี (พ.ศ.) เกิด : 15/01/2003 อายุ (ปี) : 22

สัญชาติ : เมียนมา สถานภาพ : -

ชื่อ-สกุล บิดา : - ชื่อ-สกุล มารดา : -

เลขอ้างอิงคนต่างด้าว : 2497303263873

ที่อยู่อาศัย : 44/33 หมู่ที่ 2 ตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 73170

ข้อมูลหนังสือเดินทาง และข้อมูลการตรวจลงตรา

เลขที่หนังสือเดินทาง : - ประเภทหนังสือเดินทาง : -

สถานที่ออกหนังสือเดินทาง : - ประเทศที่ออกหนังสือเดินทาง : -

วันที่ออกหนังสือเดินทาง : - วันหมดอายุ : -

เลขที่ตรวจลงตรา : -

ออกให้วันที่ : - ใช้ได้ถึงวันที่ : -

ข้อมูลนายจ้าง/สถานประกอบการ

เลขประจำตัวนายจ้าง : 3650500301238 ชื่อนายจ้าง/สถานประกอบการ : นาง บุญสม มั่นฤทัย

ประเภทกิจการ : BT04 - กิจการก่อสร้าง

ที่ตั้งสำนักงาน : 44/33 หมู่ที่ 2 ตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 73170

ข้อมูลการทำงาน

ทำงานในตำแหน่ง : กรรมกร ลักษณะงาน : กรรมกร (กิจการก่อสร้าง)

สถานที่ทำงาน : 44/33 ตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 73170

อนุญาตให้ทำงานถึงวันที่ : 31 มีนาคม 2569

ข้อมูลสิทธิการรักษาพยาบาล

ประกันสังคม

ประกันสุขภาพ สิ้นสุดวันที่ 27/07/2025

เงื่อนไข

        คนต่างด้าวจะต้องทำประกันสุขภาพตลอดระยะเวลาการอนุญาตให้ทำงาน หากปรากฎว่าระยะเวลาการทำประกันสุขภาพสิ้นสุดลง ก่อนระยะเวลาการอนุญาตให้ทำงาน

นายทะเบียนจะเพิกถอนใบอนุญาตทำงาน ซึ่งมีผลให้การอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักรสิ้นสุดลง

คำเตือน

เมื่อได้รับอนุญาตให้ทำงานแล้วคนต่างด้าวต้องดำเนินการดังต่อไปนี้ มิเช่นนั้น การอนุญาตให้ทำงานและการอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักรของคนต่างด้าวจะสิ้นสุดลง

1. จัดเก็บข้อมูลอัตลักษณ์บุคคล ภายในวันที่ 28 มิถุนายน 2568

2. จัดทำหรือปรับปรุงทะเบียนประวัติตามกฎหมายว่าด้วยการทะเบียนราษฎร ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2569

เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ฉบับนี้ถูกสร้างจากระบบอนุญาตทำงานคนต่างด้าวที่มีสถานะการทำงานไม่ถูกต้องตามกฎหมาย ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 24 กันยายน 2567

โดยกรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน
พิมพ์เอกสาร วันที่ 08/09/68 17:18 น.
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ทะเบียนใบอนุญาตทำงานของคนต่างด้าวตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2567

เอกสารฉบับนี้ใช้แทนใบอนุญาตทำงาน
เลขรับที่ (No.) : WP-68-316009 วันที่อนุมัติ (Date) : 22 กุมภาพันธ์ 2568

ชื่อคนต่างด้าว (Name of Applicant) : MISS EI PHYU PAE  

เจ้าหน้าที่ (Name of Officer) : นางเจนจิรา เดชะรัฐ นายทะเบียน :

จัดหางานจังหวัดนครปฐม (Registrar) (นายสมชาย มรกตศรีวรรณ)

อธิบดีกรมการจัดหางาน

นายทะเบียน

ลงเลขรับและชำระค่ายื่นแบบคำขอ (REGISTERING APPLICATION FORM AND PAYING APPLICATION FEE)

ข้อมูลคนต่างด้าว

สถานะใบอนุญาต : อนุมัติ (รอพิมพ์บัตร) ออกให้ ณ จังหวัด : สำนักงานจัดหางานจังหวัดนครปฐม

เลขประจำตัวคนต่างด้าว : 6687390011095 ใบอนุญาตทำงานเลขที่ : 7300689011095

ชื่อภาษาไทย : นางสาว อี พิว เพ ชื่อภาษาอังกฤษ : MISS EI PHYU PAE

วัน/เดือน/ปี (พ.ศ.) เกิด : 26/08/2000 อายุ (ปี) : 25

สัญชาติ : เมียนมา สถานภาพ : -

ชื่อ-สกุล บิดา : - ชื่อ-สกุล มารดา : -

เลขอ้างอิงคนต่างด้าว : 2497303263672

ที่อยู่อาศัย : 44/33 หมู่ที่ 2 ตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 73170

ข้อมูลหนังสือเดินทาง และข้อมูลการตรวจลงตรา

เลขที่หนังสือเดินทาง : - ประเภทหนังสือเดินทาง : -

สถานที่ออกหนังสือเดินทาง : - ประเทศที่ออกหนังสือเดินทาง : -

วันที่ออกหนังสือเดินทาง : - วันหมดอายุ : -

เลขที่ตรวจลงตรา : -

ออกให้วันที่ : - ใช้ได้ถึงวันที่ : -

ข้อมูลนายจ้าง/สถานประกอบการ

เลขประจำตัวนายจ้าง : 3650500301238 ชื่อนายจ้าง/สถานประกอบการ : นาง บุญสม มั่นฤทัย

ประเภทกิจการ : BT04 - กิจการก่อสร้าง

ที่ตั้งสำนักงาน : 44/33 หมู่ที่ 2 ตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 73170

ข้อมูลการทำงาน

ทำงานในตำแหน่ง : กรรมกร ลักษณะงาน : กรรมกร (กิจการก่อสร้าง)

สถานที่ทำงาน : 44/33 ตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 73170

อนุญาตให้ทำงานถึงวันที่ : 31 มีนาคม 2569

ข้อมูลสิทธิการรักษาพยาบาล

ประกันสังคม

ประกันสุขภาพ สิ้นสุดวันที่ 27/07/2025

เงื่อนไข

        คนต่างด้าวจะต้องทำประกันสุขภาพตลอดระยะเวลาการอนุญาตให้ทำงาน หากปรากฎว่าระยะเวลาการทำประกันสุขภาพสิ้นสุดลง ก่อนระยะเวลาการอนุญาตให้ทำงาน

นายทะเบียนจะเพิกถอนใบอนุญาตทำงาน ซึ่งมีผลให้การอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักรสิ้นสุดลง

คำเตือน

เมื่อได้รับอนุญาตให้ทำงานแล้วคนต่างด้าวต้องดำเนินการดังต่อไปนี้ มิเช่นนั้น การอนุญาตให้ทำงานและการอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักรของคนต่างด้าวจะสิ้นสุดลง

1. จัดเก็บข้อมูลอัตลักษณ์บุคคล ภายในวันที่ 28 มิถุนายน 2568

2. จัดทำหรือปรับปรุงทะเบียนประวัติตามกฎหมายว่าด้วยการทะเบียนราษฎร ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2569

เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ฉบับนี้ถูกสร้างจากระบบอนุญาตทำงานคนต่างด้าวที่มีสถานะการทำงานไม่ถูกต้องตามกฎหมาย ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 24 กันยายน 2567

โดยกรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน
พิมพ์เอกสาร วันที่ 10/09/68 11:52 น.
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Health Safety and Environmental 
ความปลอดภัยดา้นสขุภาพและสิ่งแวดล้อม 

Weekly report 
 

June 08-14 ,2024 
 
 

 
 

PROJECT 
Maraleina Sport Hotel 

 
 

PIDO INTERNATION CO., LTD. 
 
 

PROVIDER 
SURATSAVADI  KADPIRUN 

Safety Office 
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1. สรุปรายสปัดาห์ 

 
1.1 ชั่วโมงการทำงาน 

 
2. รายงานการเกิดอุบัติเหตุ/อุบัติการณ์/เหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุ 

 
หมายเหตุ       - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการ 
จำนวนวันท้ังหมด 114 วัน จำนวนชั่วโมงท้ังหมด 768  hr. เฉลี่ยกำลังคน 80 - 100 

บริษัท วัน ชั่วโมงรายสัปดาห์ 

บริษัท พิโด้ อินเตอร์เนชัลแนล จำกัด 114 768 

รายละเอียด สัปดาห์ เดือน รวม 

อุบัติเหต ุ 
อุบัติการณ ์

เหตุการณ์ท่ีเกือบเกิดอุบัติเหต ุ

- - - 

- - - 

1 - 1 
ความเสียหายต่อทรัพย์สิน 

ความเสียหายต่อสิ่งแวดล้อม 
- - - 

- - - 

การปฐมพยาบาล 
การจ่ายค่าปรับ 

- - - 

- - - 
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3. การขออนุญาตเขา้ทำงาน ( Work Permit ) 

รายละเอียด 
ประจำ
สัปดาห์ 

รวม
ท้ังหมด 

รายละเอียด 
ประจำ
สัปดาห์ 

รวม
ท้ังหมด 

งานท่ัวไป - - นั่งร้าน - - 

งานบนที่สูง - - พ้ืนท่ีอับอากาศ - - 

งานเกี่ยวกับความร้อน - - LOTO - - 

งานเกี่ยวกับไฟฟ้า - - 
การตัดแยกพลังงาน Lock Out - 
Tag Out 

- - 

Mobile Platform - - งานขุดเจาะ 1 1 

ปั้นจั่น/เครน - 5 งานยก - - 

งานตอกเสาเข็ม - -  - - 

 
4. การอบรม 

 
หมายเหต ุ

 

การอบรมความปลอดภัย ประจำสัปดาห์ รวมท้ังหมด 

งานเกี่ยวกับความร้อน 
งานบนที่สูง 

- - 

- - 

Morning talk 
การตัดแยกพลังงาน Lock Out - Tag Out 

2 20 

- - 

การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
การดับเพลิงเบื้องต้น 

1 1 

1 1 

ความปลอดภัยในการทำงาน - - 

การใช้เครน 
การฝึกอบรมพนักงานเพ่ือความปลอดภัย 
OJT (On the Job Training) 
อ่ืนๆ 

- - 

- - 

- - 

- - 
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4.1 รูปการณ์อบรมพนักงานใหม ่
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5. การเดินตรวจพ้ืนท่ีความปลอดภัยในพื้นท่ีทำงาน (Safety Patrol ) 
ลำดับ ภาพประกอบ สถานท่ี การแก้ไข ผลการติดตาม 

 
 
 
 
1 

    
 
 

แก้ไขเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว 

 
 
 
2 
 

  

 

 
 

แก้ไขเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว 
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แก้ไขเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว 

 
 
 

มีหญ้าขึ้นสูงอันตรายต่อ
การมีสัตว์มีพิษ 

มีการถอนหญ้าทำความ
สะอาดเรยีบร้อยแล้ว 

Power Plug มีสายอ่อน
โผล่ออกมา 

มีการแก้ไขเรียบร้อย
แล้ว 

มีการแก้ไขเรียบร้อย
แล้ว 

ไม่มีราวกันตก 
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6. สถิติความปลอดภัย 
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7. Safety talk 
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8.  การทำความสะอาด ( Big Cleaning ) 
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9. บอร์ดความปลอดภัย
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10. การปฐมพยาบาลเบื้องต้น
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11. รายงานกำลังพล
11.1 วันท่ี 8 มิถุนายน 2567 

ลำดับ หน่วยงาน ฐานราก เตรียมการ อ่ืนๆ รวม (คน) 
1 บุคลากร 4 4 2 10 
2 งานโครงสรา้ง 76 2 - 78 
3 งานไฟฟ้า - 3 - 3 
4 งานประปา - - - - 
5 อ่ืนๆ - - 3 3 

รวม (คน) 94 
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11.2  วันท่ี 9 มิถุนายน 2567 
ลำดับ หน่วยงาน ฐานราก เตรียมการ อ่ืนๆ รวม (คน) 

1 บุคลากร 3 1 1 5 
2 งานโครงสรา้ง 60 2 - 62 
3 งานไฟฟ้า - 2 - 2 
4 งานประปา - - - - 
5 อ่ืนๆ - - 4 4 

รวม (คน) 72 
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11.3 วันท่ี  10 มิถุนายน 2567 
ลำดับ หน่วยงาน ฐานราก เตรียมการ อ่ืนๆ รวม (คน) 

1 บุคลากร 3 4 2 9 
2 งานโครงสรา้ง 65 2 - 67 
3 งานไฟฟ้า - 5 - 5 
4 งานประปา 7 - - 7 
5 อ่ืนๆ - - 3 3 

รวม (คน) 91 
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11.4 วันท่ี 11 มิถุนายน 2567 
ลำดับ หน่วยงาน ฐานราก เตรียมการ อ่ืนๆ รวม (คน) 

1 บุคลากร 3 4 2 9 
2 งานโครงสรา้ง 62 2 - 64 
3 งานไฟฟ้า - 4 - 4 
4 งานประปา 7 - - 7 
5 อ่ืนๆ - - 4 4 

รวม (คน) 88 
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11.5 วันท่ี 12 มิถุนายน 2567 
ลำดับ หน่วยงาน ฐานราก เตรียมการ อ่ืนๆ รวม (คน) 

1 บุคลากร 4 5 2 11 
2 งานโครงสรา้ง 59 2 - 61 
3 งานไฟฟ้า - 2 2 4 
4 งานประปา 7 - - 7 
5 อ่ืนๆ - - 5 5 

รวม (คน) 88 
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11.6 วันท่ี 13 มิถุนายน 2567 
ลำดับ หน่วยงาน ฐานราก เตรียมการ อ่ืนๆ รวม (คน) 

1 บุคลากร 6 6 3 15 
2 งานโครงสรา้ง 62 2 3 67 
3 งานไฟฟ้า 2 3 - 2 
4 งานประปา 8 - - 8 
5 อ่ืนๆ - - 5 5 

รวม (คน) 97 
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11.7 วันท่ี 14  มิถุนายน  2567 
ลำดับ หน่วยงาน ฐานราก เตรียมการ อ่ืนๆ รวม (คน) 

1 บุคลากร 6 6 3 15 
2 งานโครงสรา้ง 67 2 3 72 
3 งานไฟฟ้า 2 3 - 2 
4 งานประปา 9 - - 9 
5 อ่ืนๆ - - 5 5 

รวม (คน) 103 
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1. สรุปรายสปัดาห์ 
 

 

1.1 ชั่วโมงการทำงาน 

 
2. รายงานการเกิดอุบัติเหตุ/อุบัติการณ์/เหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุ 

 
หมายเหตุ       -                                                                                                                 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการ 
จำนวนวันท้ังหมด 134 วัน จำนวนชั่วโมงท้ังหมด 904   hr. เฉลี่ยกำลังคน 40 

บริษัท วัน ชั่วโมงรายสัปดาห์ 

บริษัท พิโด้ อินเตอรเ์นชัลแนล จำกัด 134 904  hr. 

รายละเอียด สัปดาห์  เดือน รวม 

อุบัติเหตุ  
อุบัติการณ์ 
เหตุการณ์ที่เกือบเกิดอบุัติเหตุ 

- - - 

- - - 

- 1 1 
ความเสียหายต่อทรพัย์สิน 
ความเสียหายต่อสิ่งแวดล้อม 

- - - 

- - - 
การปฐมพยาบาล 
การจ่ายค่าปรับ 

- - - 

- - - 
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3. การขออนุญาตเขา้ทำงาน ( Work Permit )  

รายละเอียด 
ประจำ

สัปดาห์ 

รวม

ท้ังหมด 
รายละเอียด 

ประจำ

สัปดาห์ 

รวม

ท้ังหมด 

งานทั่วไป - - นั่งร้าน - - 

งานบนที่สูง - - พื้นที่อับอากาศ - - 

งานเกี่ยวกับความร้อน - - LOTO - - 

งานเกี่ยวกบัไฟฟ้า - - 
การต ัดแยกพลังงาน Lock Out - 

Tag Out 
- - 

Mobile Platform - - งานขุดเจาะ - 1 

ปั้นจั่น/เครน - 5 งานยก - - 

งานตอกเสาเข็ม - -  - - 

 
4. การอบรม 

หมายเหตุ                                                                                                                                      

การอบรมความปลอดภัย ประจำสัปดาห์ รวมท้ังหมด 

งานเก่ียวกับความร้อน 
งานบนที่สูง 

2 2 

- - 

Safety talk 

การตัดแยกพลังงาน Lock Out - Tag Out 
2 26 

- - 

การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
การดับเพลิงเบื้องต้น 

- 1 

- 1 

ความปลอดภัยในการทำงาน 
- - 

- - 

การใช้เครน 
การฝึกอบรมพนักงานเพื่อความปลอดภัย 
OJT (On the Job Training) 
อ่ืนๆ 

1 5 

- - 

- - 

- - 
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จัดวางเหล็กให้เป็นระเบียบ มีการเคลียร์เหล็กออกจาก

บริเวณรั้วเรียบร้อยแล้ว 

5. การเดินตรวจพ้ืนท่ีความปลอดภัยในพื้นท่ีทำงาน (Safety Patrol ) 
ลำดับ ภาพประกอบ สถานท่ี การแก้ไข ผลการติดตาม 

 
 
1 

    
 
 

แก้ไขเสรจ็
เรียบร้อยแล้ว 

 
 
 
 
 
 
 
2 

    
 
 
 
 
 

แก้ไขเสรจ็
เรียบร้อยแล้ว 
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แก้ไขเสรจ็

เรียบร้อยแล้ว 

เก็บขยะภายในท่อและ

ทำฝาปิด 

เก็บขยะแลทำฝาปิด

เรียบร้อยแล้ว 

เคลียร์ขยะและเศษเหล็ก

ออกจากป้ายจุดรวมพล 

มีการย้ายป้ายจุดรวมพล 

มีการแยกขยะ , เศษเหล็ก , 

ไม้แบบ วางแยกออกจากัน 

เรียบร้อยแล้ว 
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จัดวางเหล็กปอกให้เป็น

ระเบียบ 

มีการย้ายเหล็กปอกเสรจ็

เรียบร้อยแล้ว 

จัดวางเหล็กให้เป็นระเบียบ 

และมีวัสดุคลุม 

ทำการล้างทำความสะอาด

เสาตอมอ่ 

มีการแก้ไขเรียบร้อยแล้ว 

ทำการล้างทำความสะอาด

เสาตอมอ่เสรจ็แล้ว 

5. การเดินตรวจพ้ืนท่ีความปลอดภัยในพื้นท่ีทำงาน ( Safety  Patrol ) 
ลำดับ ภาพประกอบ สถานท่ี การแก้ไข ผลการติดตาม 

 
 
 
4 

    
 
 

แก้ไขเสรจ็
เรียบร้อยแล้ว 
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แก้ไขเสรจ็
เรียบร้อยแล้ว 

 
 
 
6 

    
 

แก้ไขเสรจ็
เรียบร้อยแล้ว 
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จัดเกบ็แบบเหล็ก ทีก่อง

บน bascing ค้ำยัน WF 

มีการเก็บแบบเหล็กออก

เรียบร้อยแล้ว 

ห้ามใช้งานและทำงาน

เปลี่ยนปลั๊กใหม ่

ดำเนินการแก้ไขเรียบร้อย

แล้ว 

5. การเดินตรวจพ้ืนท่ีความปลอดภัยในพื้นท่ีทำงาน (Safety Patrol ) 
ลำดับ ภาพประกอบ สถานท่ี การแก้ไข ผลการติดตาม 
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แก้ไขเสรจ็
เรียบร้อยแล้ว 
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แก้ไขเสรจ็
เรียบร้อยแล้ว 
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6. สถิติความปลอดภัย 
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7. Safety talk  
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สรุปกิจกรรม Safety talk วันท่ี 01.07.2024 

1.เรื่องการแต่งกายของพนักงาน เมื่อเข้างานแล้วให้ใส่เสื้อของบริษัท ใส่หมวก Safety สีเหลือง และใส่
รองเท้าผ้าใบให้เรียบร้อย และให้สวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล (PPE) เช่น แว่นตานิรภัย ถุงมือ ผ้าปิด
จมูก ทุกครั้งขณะทำงาน            

2. เรื่องการเข้าเวลาทำงาน อยากให้มาถึงไซต์งาน ก่อนเวลา 8:00 น. มีการเข้าแถวและแบ่งแยกหน้าที่
การทำงานทุกครั้ง            

3. หลังเลิกงานให้ช่วยกันเก็บขยะ เศษตะปู ทุกครั้ง และนำขยะไปทิ้งที่จุดสำหรับทิ้งขยะที่จัดเตรียมไว้ให้ 
4. เรื่องการทำงานเช่ือม ให้ใส่ถุงมือ แว่น ละห้ามวางตู้เช่ือมบนเหล็ก     

 5. เรื่องสุขภาพของคนงาน ถ้าใครไม่สบาย ให้มาแจ้งเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย และรับยาได้ทันที   
6. เรื่องให้เก็บเศษเหล็ก ไม้แบบ       
7. เรื่องการทำงานให้ระวังอันตรายจากไฟฟ้า ให้ดึงสายไฟให้พ้นเหนือจากพื้นดิน   
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สรุปกิจกรรม Safety talk วันท่ี 04.07.2024 

1.เรื่องการแต่งกายของพนักงาน เมื่อเข้างานแล้วให้ใส่เสื้อของบริษัท ใส่หมวก Safety สีเหลือง และใส่
รองเท้าผ้าใบให้เรียบร้อย และให้สวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล (PPE) เช่น แว่นตานิรภัย ถุงมือ ผ้าปิด
จมูก ทุกครั้งขณะทำงาน            

2. เรื่องการเดินเข้า – ออกบนถนนหน้าไซต์งาน ให้เดินด้านเดียว     
 3. เรื่องจุดสูบบุหรี่           

4. เรื่องหลังเลิกงานให้เก็บของที่ใช้ให้เป็นระเบียบ    
5. เรื่องการทำงานให้ระวังอันตรายจากไฟฟ้า ให้ดึงสายไฟให้พ้นเหนือจากพื้นดิน ใช้ตะขอเกี่ยว แขวนไว้

ให้เรียบร้อย  
6. ให้ใส่รองเท้าบูททำงานในวันที่สภาพพื้นที่การทำงานมีฝนตก และมีน้ำขัง    
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8.  การทำความสะอาด ( Big Cleaning ) 
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9. การอบรมคนงานใหม ่
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10. บอร์ดความปลอดภัย 
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11. การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
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12. รายงานกำลังพล 
  12.1 วันท่ี 28 มิถุนายน 2567 

ลำดับ หน่วยงาน ฐานราก เตรียมการ อ่ืนๆ รวม (คน) 
1 บุคลากร 7 6 3 16 
2 งานโครงสร้าง 42 2 - 44 
3 งานไฟฟ้า 3 - - 3 
4 งานประปา 7 - - 7 
5 อื่นๆ - - 3 3 

รวม (คน) 73 
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12.2 วันท่ี 29 มิถุนายน 2567 

ลำดับ หน่วยงาน ฐานราก เตรียมการ อ่ืนๆ รวม (คน) 
1 บุคลากร 6 6 3 15 
2 งานโครงสร้าง 32 1 - 33 
3 งานไฟฟ้า 3 - - 3 
4 งานประปา 6 - - 6 
5 อื่นๆ - - 3 3 

รวม (คน) 60 
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12.3 วันท่ี 30 มิถุนายน 2567 

ลำดับ หน่วยงาน ฐานราก เตรียมการ อ่ืนๆ รวม (คน) 
1 บุคลากร 4 3 3 10 
2 งานโครงสร้าง 43 1 - 44 
3 งานไฟฟ้า 3 - - 3 
4 งานประปา 16 - - 16 
5 อื่นๆ - - 3 3 

รวม (คน) 76 
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12.4 วันท่ี 1 กรกฎาคม 2567 

ลำดับ หน่วยงาน ฐานราก เตรียมการ อ่ืนๆ รวม (คน) 
1 บุคลากร 7 6 2 15 
2 งานโครงสร้าง 30 2 - 32 
3 งานไฟฟ้า 2 - - 2 
4 งานประปา 5 - - 5 
5 อื่นๆ - - 2 2 

รวม (คน) 56 
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12.5 วันท่ี 2 กรกฎาคม 2567 

ลำดับ หน่วยงาน ฐานราก เตรียมการ อ่ืนๆ รวม (คน) 
1 บุคลากร 7 6 3 16 
2 งานโครงสร้าง 36 1 - 37 
3 งานไฟฟ้า 3 - - 3 
4 งานประปา 5 - - 5 
5 อื่นๆ - - 1 1 

รวม (คน) 62 
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12.6 วันท่ี 3 กรกฎาคม 2567 

ลำดับ หน่วยงาน ฐานราก เตรียมการ อ่ืนๆ รวม (คน) 
1 บุคลากร 7 6 2 15 
2 งานโครงสร้าง 41 1 - 42 
3 งานไฟฟ้า 3 - - 3 
4 งานประปา 6 - - 6 
5 อื่นๆ - - 1 1 

รวม (คน) 67 
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12.7 วันท่ี 4 กรกฎาคม 2567 

ลำดับ หน่วยงาน ฐานราก เตรียมการ อ่ืนๆ รวม (คน) 
1 บุคลากร 7 6 3 16 
2 งานโครงสร้าง 41 1 - 42 
3 งานไฟฟ้า 3 - - 3 
4 งานประปา 5 - - 5 
5 อื่นๆ - - 1 1 

รวม (คน) 67 
  




